
Вопрос: Как оплачивать работу учителя, обучающего ребёнка на дому, в 

летние каникулы, если заключение, являющее основанием для организации 

обучения на дому, действительно только до 31 мая? 
 

Согласно п. 3 и 4 «Порядка определения учебной нагрузки педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность …» 

(далее – Порядок), утв. Приказом Минпросвещения РФ от 04.04.2025 г. № 269 

(Приложение № 2) объем учебной нагрузки определяется ежегодно на начало 

учебного года и оговаривается в трудовом договоре.  

Объем учебной нагрузки, установленный на начало учебного года, не может 

быть изменен в текущем учебном году по инициативе работодателя, за исключением 

изменения объема учебной нагрузки отдельных педагогических работников (в т. ч. 

учителей) в сторону её снижения в случаях, указанных в п. 5 Порядка, к которым 

отмена обучения на дому не относится, так как регулируется специальными 

нормами. 

В соответствии с п. 17 Порядка при возложении на учителей организаций, 

реализующих основные общеобразовательные программы, для которых указанные 

организации являются основным местом работы, обязанностей по обучению на 

дому или в медицинских организациях детей, которые по состоянию здоровья не 

могут посещать такие организации, количество часов, установленное для обучения 

таких детей, включается в учебную нагрузку учителей. 

Согласно п. 18 Порядка наступление каникул для обучающихся, в том числе 

обучающихся на дому, не является основанием для уменьшения учителям учебной 

нагрузки и заработной платы, в том числе в случаях, когда заключение медицинской 

организации, являющее основанием для организации обучения на дому, 

действительно только до окончания учебного года. 

В соответствии с пунктом 28 «Особенностей режима рабочего времени и 

времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность …», утв. Приказом Минпросвещения РФ от 

04.04.2025 г. № 268, режим рабочего времени педагогических работников, ведущих 

преподавательскую работу, осуществляющих обучение детей на дому в 

соответствии с медицинским заключением, в каникулярное время определяется с 

учетом количества часов указанного обучения таких детей, установленного им до 

начала каникул. 
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