
Нужно ли проводить инструктаж по охране труда на рабочем месте 

руководителю организации, его заместителям, руководителям 

структурных подразделений и другим работникам, которые обучены в 

учебном центре по программам А, Б, первая помощь, СИЗ? 

 

Инструктаж по охране труда на рабочем бывает трех видов: первичный, 

повторный и внеплановый (п. 12 Постановления Правительства РФ от 24.12.2021 

№ 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда») (далее – Правила). 

Первичный инструктаж по охране труда проводится для всех работников 

организации до начала самостоятельной работы, а также для лиц, проходящих 

производственную практику (п. 13 Правил). 

Вместе с тем работодатель имеет право освободить отдельные категории 

работников от прохождения первичного инструктажа по охране труда. Для этого 

необходимо утвердить Перечень профессий и должностей работников, 

освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда. 

В это перечень допускается включать работников, у которых по результатам 

проведения специальной оценки условия труда являются оптимальными или 

допустимыми, а источниками опасности являются только офисная и бытовая 

техника. Для таких работников информация о безопасных методах и приемах 

выполнения работ должна быть включена в программу вводного инструктажа по 

охране труда. 

Для работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа 

по охране труда, повторный инструктаж по охране труда не проводится. 
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