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Реализованные меры

по устранению выявленных недостатков

Фактический срок 

реализации 
(5)

1 2 3 4 5 6 7

1

Отсутствие на официальном сайте 

образовательной организации информации о 

поступлении финансовых и материальных средств 

по итогам финансового года

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации информацию о поступлении финансовых и 

материальных средств по итогам финансового года

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации размещена информация о поступлении 

финансовых и материальных средств по итогам финансового года
28.01.2026

2

Отсутствие на официальном сайте 

образовательной организации информации о 

расходовании финансовых и материальных 

средств по итогам финансового года

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации  информацию о расходовании финансовых и 

материальных средств по итогам финансового года

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации размещена   информация о расходовании 

финансовых и материальных средств по итогам финансового года
28.01.2026

3

Отсутствие на официальном сайте 

образовательной организации информации о 

наличии диетического меню в 

общеобразовательной организации

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации  информацию о наличии диетического меню 

в общеобразовательной организации

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации размещена  информация о наличии 

диетического меню в общеобразовательной организации
28.01.2026

4

Отсутствие на официальном сайте 

образовательной организации информации о 

перечне юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, поставляющих (реализующих) 

пищевые продукты и продовольственное сырье в 

общеобразовательную организацию

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации  информацию о перечне юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей, поставляющих 

(реализующих) пищевые продукты и продовольственное 

сырье в общеобразовательную организацию

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации размещена  информация о перечне 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, поставляющих (реализующих) пищевые 

продукты и продовольственное сырье в общеобразовательную организацию

28.01.2026

5

Отсутствие на официальном сайте 

образовательной организации информации о 

форме обратной связи для родителей 

обучающихся и ответы на вопросы родителей по 

питанию

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации форму обратной связи для родителей 

обучающихся и ответы на вопросы родителей по питанию

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации размещена форма обратной связи для 

родителей обучающихся и ответы на вопросы родителей по питанию
28.01.2026

6

Отсутствие функционирующих способов 

дистанционного взаимодействия с получателями 

услуг, размещенных на официальном сайте 

образовательной организации: электронная почта

Обеспечить возможность осуществления дистанционного 

взаимодействия с получателями услуг посредством 

электронной почты, размещенной на официальном сайте 

образовательной организации

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

Для осуществления дистанционного взаимодействия с получателями услуг посредством 

электронной почты,  на официальном сайте создана форма обратной связи
28.01.2026

ИНН образовательной организации:  

Общий балл: 

Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций: 

Место в интегральном рейтинге среди образовательных организаций муниципального образования: 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

№ 

п/п

Недостатки,

выявленные в ходе

независимой оценки качества

условий осуществления

образовательной деятельности

Наименование мероприятия

по устранению недостатков, выявленных в ходе 

независимой оценки качества

условий осуществления

образовательной деятельности

Плановый срок 

реализации 

мероприятия
(3)

Ответственный 

исполнитель

 (с указанием фамилии, 

имени, отчества и 

должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия 
(4)

(наименование образовательной организации)

ОТЧЕТ 

за  I полугодие 2026 года по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями,

расположенными на территории Свердловской области,

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение                             

"Детский сад № 5"

Североуральский муниципальный округ
(наименование муниципального образования)



7

Отсутствие  в разделе «Независимая оценка 

качества условий осуществления образовательной 

деятельности организациями» на официальном 

сайте образовательной организации планов по 

итогам НОКО в 2019 году

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

организациями» план по итогам НОКО в 2019 году

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями» размещен план по итогам 

НОКО в 2019 году

28.01.2026

8

Отсутствие в разделе «Независимая оценка 

качества условий осуществления образовательной 

деятельности организациями» на официальном 

сайте образовательной организации отчетов по 

реализации планов мероприятий по результатам 

НОКО в 2019 году, реализованных в полном 

объеме 

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

организациями» отчетов по реализации плана 

мероприятий по результатам НОКО в 2019 году, 

реализованных в полном объеме 

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями»  размещен отчет по 

реализации плана мероприятий по результатам НОКО в 2019 году, реализованных в полном 

объеме 

28.01.2026

9

Отсутствие  в разделе «Независимая оценка 

качества условий осуществления образовательной 

деятельности организациями» на официальном 

сайте образовательной организации планов по 

итогам НОКО в 2022 году

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

организациями» план по итогам НОКО в 2022 году

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями» размещен план по итогам 

НОКО в 2022 году

28.01.2026

10

Отсутствие в разделе «Независимая оценка 

качества условий осуществления образовательной 

деятельности организациями» на официальном 

сайте образовательной организации отчетов по 

реализации планов мероприятий по результатам 

НОКО в 2022 году, реализованных в полном 

объеме 

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности 

организациями» отчетов по реализации плана 

мероприятий по результатам НОКО в 2022 году, 

реализованных в полном объеме 

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации в разделе «Независимая оценка качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями» размещены отчеты по 

реализации плана мероприятий по результатам НОКО в 2022 году, реализованных в полном 

объеме

28.01.2026

11

Отсутствие активной ссылки для перехода на 

страницу оценки условий оказания услуг 

образовательной организации (на заглавной 

странице официального сайта образовательной 

организации над QR-кодом)

Разместить на официальном сайте образовательной 

организации активную ссылку для перехода на страницу 

оценки условий оказания услуг образовательной 

организации (на заглавной страницеофициального сайта 

образовательной организации над QR-кодом)

01.02.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На официальном сайте образовательной организации размещена активная ссылка для перехода на 

страницу оценки условий оказания услуг образовательной организации (на заглавной 

страницеофициального сайта образовательной организации над QR-кодом)

28.01.2026

12

Не все получатели образовательных услуг 

удовлетворены доброжелательностью, 

вежливостью работников образовательной 

организации, обеспечивающих первичный контакт 

и информирование получателя услуги при 

непосредственном обращении в организацию 

(0,79% от общего числа опрошенных 

респондентов)

Организовать проведение инструктажей работников, 

обеспечивающих первичный контакт и информирование 

получателя услуги, направленный на соблюдение этими 

сотрудниками норм деловой этики, с периодичностью не 

реже 1 раза в квартал.

01.12.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

Один раз в квартал организовано проведение инструктажей с  работниками, обеспечивающих 

первичный контакт и информирование получателя услуги, направленный на соблюдение этими 

сотрудниками норм деловой этики.

30.04.2026

13

Не все получатели образовательных услуг 

удовлетворены доброжелательностью, 

вежливостью работников образовательной 

организации, обеспечивающих непосредственное 

оказание услуги при обращении в организацию 

(3,15% от общего числа опрошенных 

респондентов)

Провести обучение сотрудников образовательной 

организации по вопросам этики и деонтологии. Ввести на 

регулярной основе (не реже 1 раза в квартал) рабочие 

совещания с коллективом организации по вопросам 

соблюдения норм профессиональной этики и правил 

служебного поведения

01.12.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

На регулярной основе один раз в квартал проводится обучение сотрудников МАДОУ № 5 по 

вопросам этики и деонтологии, рабочие совещания  по вопросам соблюдения норм 

профессиональной этики и правил служебного поведения. Разработано и утверждено положение о 

нормах профессиональной этики педагогических работников.В правилах внутреннего трудового 

распорядка отражены нормы деловой этики.  

30.04.2026

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

Недостатков по данному критерию не выявлено

Недостатков по данному критерию не выявлено

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов
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Не все получатели образовательных услуг готовы 

рекомендовать образовательную организацию 

родственникам и знакомым (1,57% от общего 

числа опрошенных респондентов)

Проведение открытых мероприятий для родителей:

- День открытых дверей – 1 раз в год;

- тематические праздники (Новый год, 8 марта, День матери, 

День защитника Отечества, День Победы) – 1 раз в год;

- детско-родительские творческие конкурсы («Засветись», 

«Мамы, как пуговки на них все держится», «Папа может…») - 1 

раз в год;

- патриотический конкурс смотр строя и песни – 1 раз в год;

- патриотическая акция «Бессмертный полк» - 1 раз год;

- музыкально-литературная гостиная – 1 раз в квартал;

- совместная проектная деятельность («Я-исследователь», 

«Музей в чемодане») – 1 раз в квартал.

Размещение информации о достижениях и образовательных 

возможностях на официальном сайте образовательной 

организации и в социальных сетях 1 раз в месяц.

Внедрение современных образовательных технологий:  

нейропсихологические технологии (А.В. Семенович, Т.В. 

Ахутина, Т.Г.Визель); технология "ТИКО" моделирование 

(Логинова И.В.); технология развития критического мышления 

"Кубик Блума"; технологии проектной и исследовательской 

деятельности; мнемотехника (метод наглядного 

моделирования).

01.12.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

Проведены открытые мероприятия для родителей с размещением информации на официальном сайте:

- День открытых дверей ;  

- мероприятия, посвященные традиционным праздникам  («Новогодний лес – место чудес!»; «Аты-баты! 

Будь солдатом!», «А ну-ка, мамочка!»); концерт «Весна, цветы и комплименты»; патриотический концерт 

«С благодарностью за мир»;

- детско-родительские творческие конкурсы : «Традиции моей семьи»; «Лучший патриотический центр 

детского сада»; «Читают дети о войне»; «Зеленый огонек»; «Чтобы в дом не пришла беда, будем с огнем 

осторожны всегда!»;  «Лего Бум»; "Музыка - Победы"; «Волшебные корабли Вселенной»;

- мероприятия в рамках патриотического воспитания : конкурс смотр строя и песни среди; акция 

«Бессмертный полк»; концерт-акция «Своих не бросаем»;

- совместная проектная деятельность : «Я – исследователь»; «Альтернатива: первые шаги»; тематическое 

занятие в музеи детского сада «Красная руда – серебряный металл».

Ежемесячно на официальном сайте образовательной организации и в социальных сетях размещается 

информация о достижениях и образовательных возможностях воспитанников.

В образовательный процесс внедрены современных образовательные технологии:

- нейропсихологические технологии (А.В. Семенович, Т.В. Ахутина, Т.Г.Визель) – применяются в 

коррекционно-развивающей работе узких специалистов и воспитателей; 

- технология "ТИКО" моделирование (Логинова И.В.) – применяется на занятиях по конструированию и 

при реализации общеразвивающей программы дополнительного образования; 

- технология развития критического мышления "Кубик Блума" и технологии проектной и 

исследовательской деятельности – применяются на занятиях по познавательному и социально-

коммуникативному развитию; 

- мнемотехника (метод наглядного моделирования) – применяется в коррекционно-развивающей 

деятельности учителя-логопеда и на занятиях по речевому развитию.

30.04.2026

15

Не все получатели образовательных услуг 

удовлетворены графиком работы организации 

(4,72% от общего числа опрошенных 

респондентов)

Рассмотреть возможность создания дежурной группы. 01.12.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий
Организованна  работа дежурной группы, пересмотрен график работы 30.04.2026

16

Не все получатели образовательных услуг 

удовлетворены в целом условиями оказания 

образовательных услуг в образовательной 

организации (2,36% от общего числа опрошенных 

респондентов)

Совершенствовать условия оказания образовательных 

услуг: 

- строительство спортивной площадки;

- приобретение уличного оборудования для прогулок;

- установка водонагревателей;

- приобретение детских шкафов для одежды, обуви.

01.12.2026
Хвалова Наталья 

Георгиевна заведующий

С учетом отзывов респондентов:

- проведен ремонт теневых навесов, с приобретением уличного игрового оборудования; 

- построена и введена в эксплуатацию современная спортивная площадка;

- приобретены шкафчики для детской одежды;

- установлены водонагреватели.

30.04.2026

Заведующий МАДОУ № 5 Н.Г. Хвалова


